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LOS EMPLEADOS DEBEN PAGAR 1-1 / 2 VECES EL SUELDO REGULAR DE UN EMPLEADO 
CUANDO UN EMPLEADO QUE RECIBE MENOS DE 1.5 VECES LA TASA DE SUELDO 
MINIMO APLICABLE TRABAJA MAS DE 40 HORAS EN UNA SAMANA LABORAL O MAS 
DE 8 HORAS EN UN DIA LABORAL, A MENOS QUE SEA EXENTO DE LO CONTRARIO. LOS 
EMPLEADORES DEBEN CONSULTAR NRS 608.018 PARA OBTENER MÁS DETALLES 
SOBRE LOS REQUISITOS DE HORAS EXTRAS. 
 
LA PREGUNTA 2 DE LA BOLETA DE NEVADA APROBADA EN NOVIEMBRE DE 2022 
ELIMINA DOS NIVELES SUELDO MINIMO A PARTIR DEL 1 DE JULIO DE 2024. 
 

Fecha Efectiva Salario Minimo 

July 1, 2025 $12.00 
 
 
A PARTIR DE JULIO 1, 2025, LOS EMPLEADOS QUE GANEN MENOS DE $18.00 POR 
HORA SERAN ELEGIBLES PARA HORAS EXTRAS 1-1/2 VECES EL SUELDO  REGULAR 
DEL EMPLEADO: 

 MAS DE 8 HORAS DE TRABAJO EN UN PERIODO DE 24 HORAS; O 
 MAS DE 40 HORAS DE TRABAJO EN UNA SEMANA LABORAL.  

LOS EMPLEADOS QUE GANAN MAS QUE LA TARIFA POR HORA ANTERIOR SON 
ELEGIBLES PARA HORAS EXTRAS A 1-1/2 VECES EL SUELDO REGULAR DEL EMPLEADO 
POR MAS DE 40 HORAS DE TRABAJO EN UNA SEMANA LABORAL. 

 
Se pueden obtener copies en www.labor.nv.gov  o en las oficinas del Comisionado Laboral mencionadas 

anteriormente. 
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